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Preamble

1.

We, the participants of the International Conference on Artificial Intelligence
(Al) and Education, including 50 government ministers and vice ministers,
as well as around 500 international representatives from more than 100
Member States, United Nations agencies, academic institutions, civil
society and the private sector, met in Beijing, People’s Republic of China,
from 16 to 18 May 2019. We express our sincere gratitude to UNESCO and
the Government of the People’s Republic of China for co-organizing the
conference and for the warm welcome and generous hospitality of the
Beijing Municipal Government.

We reaffirmed the commitment made in the 2030 Agenda for Sustainable
Development, particularly Sustainable Development Goal (SDG) 4 and
its targets, and discussed the challenges faced by education and training
systems in achieving SDG 4. We are committed to leading appropriate
policy responses aimed at the systematic integration of Al and education
to innovate education, teaching and learning, and at leveraging Al to
accelerate the delivery of open and flexible education systems that enable
equitable, relevant and quality lifelong learning opportunities for all that
will contribute to achieving the SDGs and the shared future for mankind.

Recalling the Qingdao Declaration adopted in 2015 on leveraging
information and communication technology (ICT) to achieve SDG 4, which
stated that emerging technologies must be harnessed to strengthen
education systems, access to education for all, quality and effective
learning, and equitable and more efficient service provision, we are
cognizant of the urgency of reaffirming and renewing this commitment
as we move towards an era characterized by the widespread application
of Al

We reviewed the recent trends in the evolution of Al and its profound
impact on human societies, economies and the labour market, as well as
on education and lifelong learning systems. We examined the implications
of Al for the future of work and skills development and considered its
potential for reshaping the core foundations of education, teaching and
learning.




We recognize the complexity and rapid development of the Al field, with
its multiple understandings, broad range and varied definitions, as well
as the diversity of its applications in different contexts and the ethical
challenges it raises.

We also recognize the distinctive features of human intelligence.
Recalling the principles set forth in the Universal Declaration of Human
Rights, we reaffirm UNESCO’s humanistic approach to the use of Al with
a view towards protecting human rights and preparing all people with
the appropriate values and skills needed for effective human-machine
collaboration in life, learning and work, and for sustainable development.

We also affirm that the development of Al should be human-controlled
and centred on people; that the deployment of Al should be in the service
of people to enhance human capacities; that Al should be designed in an
ethical, non-discriminatory, equitable, transparent and auditable manner;
and that the impact of Al on people and society should be monitored and
evaluated throughout the value chains.

We RECOMMEND that governments and other stakeholders in UNESCO’s
Member States, in accordance with their legislation, public policies and
practices, consider implementing the following actions in response to the

education-related opportunities and challenges presented by Al:

Planning Al in education policies

8.

Be mindful of the multidisciplinary nature of Al and its impacts; align Al
in education with public policies, particularly education policy; adopt
whole-government, intersectoral and multistakeholder approaches to the
planning and governance of Al in education; and set strategic priorities
based on local challenges in achieving SDG 4 and its targets as well as the
other SDGs. Plan and develop coherent system-wide strategies for Al in
education that are aligned and integrated with education policies, within
a lifelong learning perspective.

Be mindful of the investment requirements for implementing Al in
education policies and programmes. Consider the trade-offs between




different education policy priorities and identify different sources of
funding, including national (public and private), international and
innovative funding mechanisms. Consider also the potential of Al to
combine and analyse multiple data sources to improve the efficiency of
decision-making.

Al for education management and delivery

10.

11.

Be cognizant of the breakthrough in the use of data in transforming
evidence-based policy planning processes. Consider integrating or
developing Al technologies and tools that are relevant for upgrading
education management information systems (EMIS) in order to enhance
data collection and processing, making education management and
provision more equitable, inclusive, open and personalized.

Consider also introducing new models for delivering education and
training in different learning institutions and settings that can be enabled
by the use of Al, in order to serve different actors such as students,
teaching staff, parents and communities.

Al to empower teaching and teachers

12.

13.

Be mindful that while Al provides opportunities to support teachers in
their educational and pedagogical responsibilities, human interaction
and collaboration between teachers and learners must remain at the core
of education. Be aware that teachers cannot be displaced by machines,
and ensure that their rights and working conditions are protected.

Dynamically review and define teachers’ roles and required competencies
in the context of teacher policies, strengthen teacher training institutions,
and develop appropriate capacity-building programmes to prepare
teachers to work effectively in Al-rich education settings.

Al for learning and learning assessment

14.

Be cognizant of trends regarding the potential of Al to support learning
and learning assessments, and review and adjust curricula to promote the




15.

16.

in-depth integration of Al and transformation of learning methodologies.
Consider applying available Al tools or developing innovative Al solutions,
where the benefits of Al use clearly outweigh the risks, to facilitate well-
defined learning tasks in different subject areas and supporting the
development of Al tools for interdisciplinary skills and competencies.

Support school-wide pilot tests on the use of Al to facilitate innovation in
teaching and learning, drawing lessons from successful cases and scaling
up evidence-based practices.

Apply or develop Al tools to support adaptive learning processes; to
leverage the potential of data to enable the evaluation of the multiple
dimensions of students’ competencies; and to support large-scale and
remote assessment.

Development of values and skills for life and work in the Al era

17.

18.

19.

Be mindful of the systemic and long-term transformation of the labour
market, including its gender dynamics, due to Al adoption. Update and
develop mechanisms and tools to anticipate and identify current and
future skills needs in relation to Al development, in order to ensure
the relevance of curricula to changing economies, labour markets
and societies. Integrate Al-related skills into the school curricula and
qualifications of technical and vocational education and training (TVET)
and higher education, taking into consideration the ethical aspects and
interrelated humanistic disciplines.

Be cognizant of the emergence of a set of Al literacy skills required for
effective human-machine collaboration, without losing sight of the need
for foundational skills such as literacy and numeracy. Take institutional
actions to enhance Al literacy across all layers of society.

Set up mid- or long-term plans and take urgent actions to support higher
education and research institutions in developing or enhancing courses
and research programmes to develop local Al talent, in order to create a
massive pool of local Al professionals who have the expertise to design,
programme and develop Al systems.




Al for offering lifelong learning opportunities for all

20.

21.

Reaffirm that the guiding principle for achieving SDG 4 is lifelong
learning, which encompasses formal, non-formal and informal learning.
Adopt Al platforms and data-based learning analytics as key technologies
in building integrated lifelong learning systems to enable personalized
learning anytime, anywhere and potentially for anyone, with respect for
learners’ agency. Exploit the potential of Al to enable flexible learning
pathways and the accumulation, recognition, certification and transfer of
individual learning outcomes.

Be mindful of the need to give appropriate policy attention to the needs of
older people, especially older women, and to engage them in developing
the values and skills needed for living with Al in order to break the barriers
to digital life. Plan and implement well-funded programmes to equip older
workers with skills and options that enable them to remain economically
active for as long as they choose and to engage in their societies.

Promoting equitable and inclusive use of Al in education

22.

23.

24,

Reaffirm that ensuring inclusion and equity in and through education,
and offering lifelong learning opportunities to all, are the cornerstones
of achieving SDG 4 - Education 2030. Reaffirm that technological
breakthroughs in the field of Al in education are an opportunity to
improve access to education for the most vulnerable groups.

Ensure that Al promotes high-quality education and learning opportunities
for all, irrespective of gender, disability, social or economic status, ethnic
or cultural background, or geographic location. The development and
use of Al in education should not deepen the digital divide and must not
display bias against any minority or vulnerable groups.

Ensure that Al tools in teaching and learning enable the effective inclusion
of students with learning impairments or disabilities and those studying
in a language other than their mother tongue.




Gender-equitable Al and Al for gender equality

25.

26.

27.

Underline that the gender gap in digital skills contributes to the low
share of women among Al professionals and exacerbates existing gender
inequalities.

Affirm our commitment to developing Al applications in education
that are free from gender bias and to ensuring that the data used for
Al development are gender sensitive. Al applications should drive the
promotion of gender equality.

Promote gender equality in the development of Al tools and empower
girls and women with Al skills to promote gender equality among Al
workforces and employers.

Ensuring ethical, transparent and auditable use of education data and

algorithms

28.

20.

Be cognizant that Al applications can impose different kinds of bias that
are inherent in the data the technology is trained on and uses as input, as
well as in the way that the processes and algorithms are constructed and
used. Be cognizant of the dilemmas of balancing between open access
to data and data privacy protection. Be mindful of the legal issues and
ethical risks related to data ownership, data privacy and data availability
for public good. Be mindful of the importance of adopting principles of
ethics-, privacy- and security-by-design.

’

Test and adopt emerging Al technologies and tools for ensuring teachers
and learners’ data privacy protection and data security. Support robust
and long-term study of deeper issues of ethics in Al, ensuring Al is used for
good and preventing its harmful applications. Develop comprehensive
data protection laws and regulatory frameworks to guarantee the ethical,
non-discriminatory, equitable, transparent and auditable use and reuse
of learners’ data.




30.

Adjust existing regulatory frameworks or adopt new ones to ensure
responsible development and use of Al tools for education and learning.
Facilitate research on issues related to Al ethics, data privacy and security,
and on concerns about Al's negative impact on human rights and gender
equality.

Monitoring, evaluation and research

31.

32.

Be mindful of the lack of systematic studies on the impacts of Al
applications in education. Support research, innovation and analysis
on the effects of Al on learning practices and learning outcomes, and
on the emergence and validation of new forms of learning. Take an
interdisciplinary approach to research on Al in education. Encourage
cross-national comparative research and collaboration.

Consider the development of monitoring and evaluation mechanisms to
measure the impact of Al on education, teaching and learning, in order to
provide a valid and robust evidence-based foundation for policy-making.

We RECOMMEND that international organizations and partners active in
the field consider implementing the following actions:

Financing, partnership and international cooperation

33.

34,

Monitor and assess the impact of the Al divide and disparities in Al
development across countries based on data voluntarily submitted by
countries, and be mindful of the risks of polarization between those
who have access to Al and those who do not. Reiterate the importance
of addressing these concerns, giving special priority to Africa, least
developed countries (LDCs), small island developing states (SIDS) and
countries affected by conflict and disaster.

Coordinate collective actions to promote the equitable use of Al in
education in the context of the global and regional Education 2030
architecture, including through sharing Al technology, programmes and
resources for capacity-building, with due respect for human rights and
gender equality.




35.

36.

37.

38.

Support forward-looking reviews of frontier issues related to the
implications of emerging Al development, and facilitate the exploration
of effective strategies and practices for using Al to innovate in education,
with an aim towards building an international community with common
views on Al and education.

Align international cooperation with national needs for the development
and use of Al in education and for cross-sectoral cooperation, in order
to enhance ownership of the development of Al technology among
Al professionals. Strengthen information sharing and the sharing of
promising practices, as well as coordination and complementary actions
among countries.

Provide adequate platforms for international exchange of regulatory
frameworks, instruments and approaches to Al in education, including
through UNESCO’s Mobile Learning Week and through other United
Nations agencies, and thereby support and benefit from South-South
and North-South-South cooperation on leveraging Al for SDG 4.

Create multistakeholder partnerships and mobilize resources to reduce
the Al divide and increase investment in the application of Al in education.

We INVITE the Director-General of UNESCO to seek to implement the
following actions:

39.

40.

Establish an ‘Al for Education’ platform to act as a clearinghouse for
open-source Al courses, Al tools, examples of Al in education policies,
regulatory frameworks and best practices on Al in education, with a view
towards promoting the use of Al for SDG 4, supporting debate on the
future of education and learning, and making open-source Al resources
and courses accessible to all.

Develop guidelines and resources in consultation with Member States
to support the development of policies and strategies for effective
and equitable use of Al in education. Support the capacity-building of
education policy-makers.




41.

42.

43.

44,

Reinforce the leading role of UNESCO in Al in education across concerned
sectors, divisions or departments, and mobilize the Organization’s
institutes and networks.

Support the integration of Al skills into ICT competency frameworks for
teachers and support countries in training teaching staff on working in
Al-rich education settings.

Further expand UNESCO's cooperation in the field of Al in education with
relevant United Nations and multilateral partners, as well as with regional
development banks and organizations and with the private sector.

Undertake appropriate regional and international follow-up actions to
the Conference, acting in cooperation with development partners active
in this field, to build on and extend the outreach of the Consensus.
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Préambule

1. Nous, participants a la Conférence internationale sur l'intelligence artificielle
et I'éducation, au nombre desquels figuraient 50 ministres et vice-
ministres, prés de 500 représentants internationaux de plus de 100
Etats membres, d'organismes des Nations Unies, d'établissements
universitaires, de la société civile et du secteur privé, nous sommes
réunis a Beijing, en République populaire de Chine, du 16 au 18 mai
2019. Nous exprimons notre sincére reconnaissance a 'UNESCO et au
Gouvernement de la République populaire de Chine qui a coorganisé
la conférence, et au Gouvernement de la municipalité de Beijing dont
nous avons apprécié l'accueil chaleureux et la généreuse hospitalité.

2. Nous avons réaffirmé lengagement pris dans le Programme de
développement durable a I'horizon 2030 (Programme 2030) et en
particulier I'Objectif de développement durable 4 (ODD 4) et ses cibles,
et discuté des obstacles auxquels se heurtent les systémes d'éducation
et de formation dans la réalisation de cet objectif. Nous sommes résolus a
apporter a ces défis des réponses politiques appropriées visant a intégrer
systématiquement lintelligence artificielle (IA) dans I'éducation pour
innover I'éducation, lI'enseignement et I'apprentissage, et a utiliser I'lA
comme un levier afin d'accélérer la mise en place de systémes éducatifs
ouverts et flexibles, offrant a tous des possibilités d'apprentissage tout au
long de la vie équitables, pertinentes et de qualité et contribuant ainsia la
réalisation des ODD et au futur collectif de I'hnumanité.

3. Rappelant la Déclaration de Qingdao, adoptée en 2015, sur le recours
aux technologies de l'information et de la communication (TIC) comme
moyen d'atteindre I'ODD 4, dans laquelle il est dit que les technologies
émergentes doivent étre mises a profit pour renforcer les systémes
éducatifs et promouvoir I'acces a I'éducation, un apprentissage de qualité
et une offre de services plus efficace et plus équitable, nous sommes
conscients qu'il est urgent de réaffirmer et de renouveler cet engagement
alors que s'ouvre une ére caractérisée par I'utilisation généralisée de I'lA.
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4. Nous avons passé en revue les tendances récentes de I'évolution de
I'lA et leurs profondes répercussions sur les sociétés humaines, les
économies et le marché du travail, ainsi que sur les systemes d'éducation
et d’'apprentissage tout au long de la vie. Nous avons examiné les
conséquences de I'lA sur lI'avenir du travail et du développement des
compétences et réfléchi a la maniére dont I'lA pouvait remodeler
les fondements mémes de I'éducation, de l'enseignement et de
I'apprentissage.

5. Nous reconnaissons la complexité et le développement rapide du secteur
de I'lA, et les interprétations multiples, les définitions tres variées et les
applications diverses auxquelles I'lIA se préte dans différents contextes,
ainsi que les problémes d'éthique qu'elle souléve.

6. Nous reconnaissons aussi les caractéristiques propres de lintelligence
humaine. Ayant a l'esprit les principes énoncés dans la Déclaration
universelle des droits de 'homme, nous réaffirmons lI'approche humaniste
de 'UNESCO a l'égard de l'utilisation de I'lA, qui vise a protéger les
droits de 'homme et a préparer tous les individus aux valeurs et aux
compétences indispensables a une collaboration efficace entre l'étre
humain et la machine, dans la vie, dans I'apprentissage et au travail, ainsi

qu’au développement durable.

7.  Nous affirmons également que le développement de I'IA devrait étre
contrélé par I'étre humain et centré sur lui ; que I'lA devrait étre déployée
au service de l'étre humain et pour renforcer ses capacités ; quelle
devrait étre concue de maniére éthique, non discriminatoire, équitable,
transparente et vérifiable ; et que les incidences de I'lA pour I'étre humain
et la société devraient étre suivies et évaluées a chaque étape des chaines
de valeur.

Nous RECOMMANDONS aux gouvernements des Etats membres de
I'UNESCO et aux autres parties prenantes sur leurs territoires, d'envisager
de mettre en ccuvre, conformément a leur législation, a leurs politiques
publiques et a leurs pratiques, les mesures suivantes pour prendre en
compte les possibilités et les défis que représente l'intelligence artificielle
dans le domaine de I'éducation:




Planifier I'lA dans les politiques de I'éducation

8.

Garder a l'esprit le caractére pluridisciplinaire de I'lA et de ses effets ; faire
en sorte que les applications de I'lA dans I'éducation soient conformes aux
politiques publiques, en particulier les politiques de I'éducation ; adopter
des approches engageant le gouvernement tout entier, intersectorielles
et multipartites de la planification et de la gouvernance des politiques
relatives a I'lA dans I'éducation ; et définir les priorités stratégiques en
fonction des difficultés rencontrées au niveau local dans la réalisation de
I'ODD 4 et de ses cibles, ainsi que des autres ODD. Planifier et élaborer des
stratégies cohérentes a I'échelle du systéme, qui soient alignées sur les
politiques de I'éducation et intégrées a celles-ci, dans la perspective de
I'apprentissage tout au long de la vie.

Etre attentifs aux investissements que requiert la mise en ceuvre de
politiques et de programmes visant a utiliser I'lA dans I'éducation.
Chercher a concilier au mieux les différentes priorités des politiques
éducatives et identifier diverses sources de financement, y compris
des mécanismes de financement nationaux (publics et privés) et
internationaux innovants. Prendre également en considération les
possibilités offertes par I'lA de combiner et analyser de multiples sources
de données pour améliorer l'efficacité de la prise de décisions.

L'IA au service de la gestion et de la mise en ceuvre de I'’éducation

10. Avoir a l'esprit la maniére radicalement nouvelle dont les données sont

utilisées pour transformer les processus de planification des politiques
fondés sur des données factuelles. Envisager d'intégrer ou de développer
des technologies et des outils d'lA pertinents pour perfectionner les
systémes d'information sur la gestion de I'éducation (SIGE) et améliorer
ainsila collecte et le traitement des données, de telle sorte que I'éducation
soit gérée et dispensée de maniere plus équitable, inclusive, ouverte et
personnalisée.
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11.

Envisager également d'introduire dans différents établissements et cadres
d'apprentissage de nouveaux modeles d'enseignement et de formation
rendus possibles par I'utilisation de I'lA, afin de répondre aux besoins
de différentes catégories d'acteurs telles que les éléves, le personnel
enseignant, les parents et les collectivités publiques.

L'IA au service de 'autonomisation des enseignants et de leur enseignement

12.

13.

Garder al'esprit que, si 'l A offre des possibilités de soutenir les enseignants
dans l'exercice de leurs responsabilités éducatives et pédagogiques,
I'¢ducation doit continuer de reposer essentiellement sur l'interaction
et la collaboration humaines entre les enseignants et les apprenants.
Etre conscients que les enseignants ne peuvent étre remplacés par des
machines, et veiller a protéger leurs droits et leurs conditions de travail.

Examiner et définir de maniére dynamique, dans le contexte des
politiques relatives aux enseignants, les roles joués par ces derniers et les
compétences qui sont exigées d'eux, renforcer les centres de formation
des enseignants et élaborer des programmes de développement des
capacités appropriés, qui préparent le personnel enseignant a travailler
efficacement dans des contextes éducatifs riches en ressources d’lA.

L'lA au service de I'apprentissage et de I'évaluation des acquis

14. Etre au fait des tendances en ce qui concerne les possibilités offertes par

I'lA de faciliter I'apprentissage et I'évaluation des acquis, et revoir et ajuster
les systéemes éducatifs pour favoriser une intégration approfondie de I'l|A
et une transformation des méthodologies de I'enseignement. Envisager
d‘appliquer les outils d'lIA disponibles ou de mettre au point des solutions
d’lA novatrices pour faciliter I'exécution de taches d'apprentissage bien
définies dans différentes matieres la ou les avantages liés a I'utilisation
de I'lA I'emportent clairement sur les risques, et de soutenir |'élaboration
doutils d'lA pour lacquisition d'aptitudes et de compétences
interdisciplinaires.




15.

16.

Encourager dans les écoles des essais pilotes sur |'utilisation de I'lA afin de
faciliter I'innovation dans l'enseignement et I'apprentissage, en tirant les
lecons des succés et en reproduisant a plus grande échelle les pratiques
qui ont fait leurs preuves.

Appliquer ou mettre au point des outils d’lA pour faciliter les processus
d'apprentissage adaptatifs ; mettre a profit les possibilités d'utiliser les
données pour mesurer les multiples dimensions des compétences des
éleves ; et promouvoir les évaluations a grande échelle et a distance.

Développer les valeurs et compétences nécessaires dans la vie et au travail
aleredel’lA

17.

18.

Etre attentifs & la transformation systémique et & long terme du marché du
travail qui résulte de I'adoption del'lA, y compris la dynamique concernant
I'égalité des genres. Mettre au point ou actualiser des mécanismes et des
outils permettant d'anticiper et d'identifier les besoins de compétences
présents et futurs liés au développement de I'lA, afin d'assurer la pertinence
des programmes scolaires dans des économies, des marchés du travail et
des sociétés en mutation. Intégrer les compétences relatives a I'lA dans
les programmes et les qualifications de I'enseignement et de la formation
techniques et professionnels (EFTP) et de l'enseignement supérieur, en
tenant compte des aspects éthiques et des disciplines interdépendantes
des sciences humaines.

Avoir conscience de I'émergence d’'un ensemble de compétences liées
a la maitrise de I'lA qui sont indispensables a une collaboration efficace
entre |'étre humain et la machine, sans perdre de vue la nécessité de
compétences fondamentales telles que la maitrise de la lecture, de
I'‘écriture et du calcul. Prendre des mesures au niveau institutionnel pour
améliorer l'initiation a I'lA a tous les niveaux de la société.
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19. Etablir des plans a moyen ou long terme et prendre d’urgence des mesures

pour aider les établissements d’enseignement supérieur et de recherche a
mettre en place des cours et des programmes de recherche ou améliorer
ceux qui existent déja afin de cultiver les talents locaux en matiere d’lA et
créer ainsi un vivier important de professionnels locaux de I'lA possédant
les compétences requises pour concevoir, programmer et développer des
systemes d'lA.

L'IA comme moyen d'offrir a tous des possibilités d’apprentissage tout au
long de la vie

20. Réaffirmer que l'apprentissage tout au long de la vie est le principe

21.

qui doit guider la réalisation de I'ODD 4 et qu'il englobe I4ducation
formelle et informelle. Adopter des plates-formes d’lA et une analytique
de l'apprentissage fondée sur les données comme outils techniques
essentiels pour construire des systémes intégrés d'apprentissage tout au
long de la vie, et offrant, a tout instant, en tous lieux et potentiellement
a quiconque, la possibilité d’'un apprentissage personnalisé adapté
aux moyens de chacun. Exploiter le potentiel de I'IA s'agissant de
mettre en place des parcours d'apprentissage flexibles, et de faciliter la
capitalisation, la reconnaissance, la certification et le transfert des résultats
d'apprentissage.

Garder a l'esprit qu'il importe d'apporter aux besoins des personnes les
plus agées, en particulier parmi les femmes, des réponses politiques
appropriées, et d'encourager ces personnes a acquérir les valeurs et les
compétences nécessaires pour utiliser I'lA dans leur vie de facon a briser
les barrieres a I'accés au numérique. Planifier et mettre en ceuvre des
programmes solidement financés pour donner aux travailleurs plus agés
des compétences et des options qui leur permettront de conserver une
activité économique aussi longtemps qu'ils le souhaitent et de participer
a la vie sociale.
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Promouvoir une utilisation équitable et inclusive de I'lA dans I'éducation

22. Réaffirmer que la recherche de linclusion et de I'équité dans et par

I'¢ducation et la volonté d'offrir a tous des possibilités d’apprentissage
tout au long de la vie sont des conditions fondamentales de la réalisation
de I'ODD 4 - Education 2030. Réaffirmer que toute percée technologique

concernant l'utilisation de I'lA dans I'é€ducation est une occasion

d'améliorer I'accés a I'éducation des groupes les plus vulnérables.

23. Faire en sorte que I'lA garantisse a tous des possibilités d'éducation

d'apprentissage de grande qualité, quels que soient le genre, le handicap,
le statut social ou économique, l'origine ethnique ou culturelle ou la
situation géographique de chacun. Le développement et ['utilisation
de I'lA dans I'¢ducation ne doivent pas aggraver la fracture numérique,
ni étre entachés de préjugés a I'encontre des minorités ou des groupes

vulnérables.

24. Veiller a ce que les outils d'enseignement et d'apprentissage fondés sur

et

I'IA assurent efficacement l'inclusion des éleves présentant des troubles

d'apprentissage ou un handicap, ainsi que de ceux qui font leurs études

dans une autre langue que leur langue maternelle.

Une IA respectueuse de I'équité entre les genres et propice a I'égalité
des genres

25. Souligner que I'écart entre les genres dans la maitrise des compétences

numériques contribue a la faible proportion de femmes parmi les

professionnels de I'lA et aggrave les inégalités existantes entre les genres.

26. Affirmer notre engagement en faveur du développement d’applications

del'lA dans l'éducation qui soient exemptes de préjugés sexistes, et veiller

a ce que les données utilisées pour développer I'lA soient attentives au
genre. Les applications de I'lA devraient favoriser la promotion de I'égalité

des genres.




27.

Promouvoir I'égalité des genres dans Iélaboration d'outils d'IA,
autonomiser les filles et les femmes en renforcant leurs compétences en
matiére d'lA afin d'assurer I'égalité entre les genres au sein du personnel
et des employeurs du secteur de I'lA.

Veiller a une utilisation éthique, transparente et vérifiable des données
et des algorithmes de I'éducation

28.

29.

30.

Avoir a l'esprit que les applications de I'lA peuvent imposer différents
types de biaisinhérents aux données utilisées comme intrants pour mettre
au point la technologie, ainsi qu’a la construction et a I'utilisation des
processus et algorithmes. Etre conscients des dilemmes que représente
la recherche du juste équilibre entre le libre accés aux données et la
protection de la vie privée. Etre attentifs aux problémes juridiques et aux
risques éthiques liés a la propriété des données, a leur confidentialité et a
leur disponibilité pour le bien public. Etre conscients de limportance de
I'adhésion a des principes d'éthique, de confidentialité et de sécurité lors
de la conception des outils d'IA.

Tester et adopter les technologies et outils nouveaux en matiére d’lA
qui garantissent la protection de la confidentialité et de la sécurité des
données concernant les enseignants et les éléves. Soutenir des recherches
solides et a long terme sur les questions éthiques plus fondamentales
que souléve l'lA, en veillant a ce que I'lA soit utilisée a bonne fin et en
prévenant ses applications néfastes. Elaborer des lois et des cadres
réglementaires détaillés en matiére de protection des données afin de
garantir une utilisation et une réutilisation éthiques, non discriminatoires,
transparentes et vérifiables des données relatives aux apprenants.

Ajuster les cadres réglementaires existants ou en adopter de nouveaux
pour s'assurer que les outils d'enseignement et d’apprentissage fondés
sur I'lA sont développés et utilisés de maniéere responsable. Faciliter la
recherche sur les questions liées a I'éthique de I'lA, a la confidentialité et a
la sécurité des données et aux préoccupations que suscitentles incidences
négatives de I'lA sur les droits humains et sur 'égalité des genres.
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Suivi, évaluation et recherche

31.

32.

Garder a l'esprit l'absence d'études systématiques sur les effets des
applications de I'lA dans I'éducation. Soutenir la recherche, lI'innovation
et les analyses relatives a I'impact de I'lA sur les pratiques et les résultats
de l'apprentissage, ainsi que sur I'émergence et la validation de nouvelles
formes d’apprentissage. Adopter une approche interdisciplinaire de
la recherche sur l'utilisation de I'IA dans I'éducation. Encourager les
recherches comparatives transnationales et la collaboration entre pays.

Envisager la mise en place de mécanismes de suivi et d'‘évaluation
permettant de mesurer I'impact de I'lA sur I'éducation, I'enseignement et
I'apprentissage afin de produire des données factuelles qui constitueront
une base valide et solide pour I'élaboration de politiques.

Nous RECOMMANDONS aux organisations internationales et a leurs
partenaires ceuvrant dans le domaine de [lintelligence artificielle

d’envisager les mesures suivantes :

Financement, partenariats et coopération internationale

33.

34,

Surveiller et évaluer les incidences de la fracture créée par I'lA et les
disparités entre pays en matiére de développement de I'lA sur la base
des données soumises volontairement par ces pays, et garder a l'esprit
les risques de clivage entre ceux qui ont accés a I'lA et ceux qui n'y ont
pas accées. Réaffirmer qu'il importe de répondre a ces préoccupations, en
accordant une priorité particuliére a I'Afrique, aux pays les moins avancés
(PMA), aux petits Etats insulaires en développement (PEID) et aux pays
touchés par un conflit ou une catastrophe naturelle.

Coordonner des actions collectives afin de promouvoir I'utilisation
équitable de I'lA dans Iéducation dans le cadre de Iarchitecture
internationale et régionale de I'agenda Education 2030, notamment par
le partage de technologies, programmes et ressources en matiere d’lA
axés sur le renforcement des capacités, dans le plein respect des droits
humains et de I'égalité des genres.
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35.

36.

37.

38.

Soutenir les études prospectives sur les enjeux de demain liés a
I'émergence de I'lA, et faciliter la recherche de stratégies et de pratiques
efficaces visant a utiliser I'I'A comme une source d'innovation dans
I'’éducation, de telle sorte que la communauté internationale ait une
vision partagée des relations entre I'lA et I'éducation.

Axer la coopération internationale sur les besoins nationaux de
développement et d'utilisation d'applications de I'l|A dans Iéducation
et de coopération intersectorielle afin de renforcer la prise en main du
développement des technologies de I'l|A par les professionnels de ce
secteur. Renforcer l'échange d'informations et le partage de pratiques
prometteuses, ainsi que la coordination et la complémentarité des actions
entreprises par les différents pays.

Créer des plates-formes facilitant les échanges internationaux sur les
cadres réglementaires, instruments et approches relatifs a I'lA dans
I'¢ducation, notamment dans le cadre de la Semaine de l'apprentissage
mobile de I'UNESCO et par lintermédiaire d’autres organismes des
Nations Unies, et promouvoir et mettre a profit de la sorte la coopération
Sud-Sud et Nord-Sud-Sud afin de faire de I'|A un levier de la réalisation de
I'ODD 4.

Créer des partenariats multipartites et mobiliser les ressources nécessaires
pour réduire la fracture créée par I'lA et accroitre les investissements en
faveur de l'application de I'lA dans I'éducation.

Nous INVITONS la Directrice générale de 'UNESCO a s’efforcer de mettre
en ceuvre les mesures suivantes :

39.

Créer une plate-forme «L'IA au service de I'éducation » qui servira de centre
d'échange et de diffusion de cours Open Source, d'outils et d’exemples
de politiques, de cadres réglementaires et de pratiques optimales en la
matiére, afin de promouvoir le recours a I'lA aux fins de la réalisation de
I'ODD 4, de nourrir le débat sur I'avenir de I'éducation et de I'apprentissage
et de rendre les ressources et cours Open Source relatifs a I'lA accessibles
atous.
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40.

41.

42.

43.

44,

Elaborer des principes directeurs et mobiliser des ressources en
consultation avec les Etats membres pour faciliter la formulation de
politiques et de stratégies en vue d'une utilisation efficace et équitable
de I'lA dans I'éducation. Soutenir le renforcement des capacités des
responsables des politiques de I'éducation.

Renforcer le réle de chef de file de 'UNESCO en ce qui concerne I'lA dans
I'éducation dans lI'ensemble de ses secteurs, divisions ou départements
concernés, et mobiliser les réseaux et instituts de I'Organisation.

Soutenir lintégration des compétences en IA dans les référentiels de
compétences TIC pour les enseignants et aider les pays a préparer le
personnel enseignant a travailler dans des contextes éducatifs faisant
fortement appel a I'lA.

Poursuivre I'élargissement des relations de coopération que 'UNESCO
entretient, dans le domaine des applications de I'lA dans l'éducation,
avec les organismes des Nations Unies et autres partenaires multilatéraux
compétents, ainsi qu’avec les banques et organisations régionales de
développement et avec le secteur privé.

Mener des actions appropriées de suivi de la Conférence aux niveaux
régional et international, en coopération avec les partenaires du
développement ceuvrant dans ce domaine, afin de renforcer plus avant le
Consensus et d’en étendre la portée.
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Preambulo

1. Nosotros, los participantes en la Conferencia Internacional sobre la
Inteligencia Artificial y la Educacién, incluidos 50 ministros y viceministros,
asi como 500 representantes internacionales de mas de 100 Estados
Miembros, de organismos de las Naciones Unidas, instituciones
académicas, la sociedad civil y el sector privado, nos hemos reunido
en Beijing (Republica Popular China) del 16 al 18 de mayo de 2019.
Expresamos nuestro sincero agradecimiento a la UNESCO y al Gobierno
de la Republica Popular China por haber coorganizado la Conferencia y
por la calida bienvenida y generosa hospitalidad del gobierno municipal
de Beijing.

2. Reafirmamos el compromiso adquirido en la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible, en particular el Objetivo de Desarrollo Sostenible
(ODS) 4 y sus metas, y hemos analizado los desafios que afrontan los
sistemas de educacién y formacién para alcanzar el ODS 4. Estamos
decididos a promover las respuestas politicas adecuadas para lograr
la integracién sistematica de la inteligencia artificial y la educacién,
a fin de innovar la educacién, la docencia y el aprendizaje, y para que
la inteligencia artificial contribuya a acelerar la consecuciéon de unos
sistemas educativos abiertos y flexibles que permitan oportunidades
de aprendizaje permanente equitativo, pertinente y de calidad para
todos, lo que contribuird al logro de los ODS y al futuro compartido de la
humanidad.

3. Recordando la Declaraciéon de Qingdao, aprobada en 2015, sobre el
aprovechamiento de las tecnologias de la informacién y la comunicacion
(TIC) para lograr el ODS 4, en la que se afirma que las nuevas tecnologias
deben aprovecharse para reforzar los sistemas educativos, el acceso a la
educacioén para todos, el aprendizaje efectivo y de calidad y una prestacion
de servicios equitativa y mas eficiente, somos conscientes de la urgencia
de reafirmar y renovar este compromiso a medida que avanzamos hacia
una era caracterizada por la aplicacion generalizada de la inteligencia
artificial.
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4. Hemos analizado las tendencias recientes en la evolucién de la
inteligencia artificial y su profundo impacto en las sociedades humanas,
las economias y el mercado laboral, asi como en la educacién y los
sistemas de aprendizaje permanente. Hemos examinado las implicaciones
de la inteligencia artificial para el futuro del trabajo y el desarrollo de
competencias, asi como su potencial para reconfigurar los fundamentos
basicos de la educacién, la docencia y el aprendizaje.

5. Reconocemos la complejidad y el rapido desarrollo del campo de la
inteligencia artificial, con sus multiples interpretaciones, suamplio alcance
y sus variadas definiciones, asi como la diversidad de sus aplicaciones en
diferentes contextos y los desafios éticos que plantea.

6. Reconocemos también las caracteristicas distintivas de la inteligencia
humana. Recordando los principios enunciados en la Declaracion
Universal de Derechos Humanos, reafirmamos el enfoque humanista de la
UNESCO respecto de la utilizacion de la inteligencia artificial con miras a
proteger los derechos humanos y a proporcionar a todas las personas los
valores y las competencias necesarios para una colaboracién eficaz entre
el ser humano y la maquina en la vida, el aprendizaje y el trabajo, y para el
desarrollo sostenible.

7. También afirmamos que el desarrollo de la inteligencia artificial debe
estar controlado por el ser humano y centrado en las personas; que la
implantacion de la inteligencia artificial debe estar al servicio de las
personas para mejorar las capacidades humanas; que la inteligencia
artificial debe concebirse de manera ética, no discriminatoria, equitativa,
transparente y verificable; y que el impacto de la inteligencia artificial en
las personas y la sociedad debe ser objeto de seguimiento y evaluacion a
lo largo de las cadenas de valor.

RECOMENDAMOS que los gobiernos y otras partes interesadas de los
Estados Miembros de la UNESCO, de conformidad con su legislacion,
politicas publicas y practicas, consideren la posibilidad de aplicar las
siguientes medidas en respuesta a las oportunidades y los desafios que
presenta la inteligencia artificial en relacion con la educacion:
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Planificacion de la inteligencia artificial en las politicas educativas

8.

Tener presente el caracter multidisciplinario de la inteligencia artificial y
sus impactos; armonizar el uso de la inteligencia artificial en la educacion
con las politicas publicas, en particular la politica educativa; adoptar
enfoques a nivel de todo el gobierno, intersectoriales y de multiples
interesados para la planificacion y la gobernanza de la inteligencia
artificial en la educacion; y establecer prioridades estratégicas basadas en
los desafios locales relativos a la consecucién del ODS 4 y sus metas, asi
como de los demas ODS. Planificar y aplicar estrategias coherentes a nivel
de todo el sistema para el uso de la inteligencia artificial en la educacion
que estén armonizadas e integradas con las politicas educativas, dentro
de una perspectiva de aprendizaje permanente.

Tener presentes las necesidades de inversion para la implantacion de la
inteligencia artificial en las politicas y los programas educativos. Tener
en cuenta los equilibrios entre las diferentes prioridades de las politicas
educativas y determinar diferentes fuentes de financiacién, incluidos
los mecanismos de financiacién nacionales (publicos y privados),
internacionales e innovadores. Tener en cuenta también el potencial de la
inteligencia artificial para combinar y analizar multiples fuentes de datos
a fin de mejorar la eficiencia de la toma de decisiones.

La inteligencia artificial para la gestién y la imparticiéon de la educacién

10. Tener en cuenta el gran avance en el uso de los datos para transformar

los procesos de planificacion de politicas basadas en datos empiricos.
Considerar la posibilidad de integrar o elaborar tecnologias y herramientas
de inteligencia artificial que sean pertinentes para perfeccionar los
sistemas de informacion sobre la gestién de la educacién (EMIS, por sus
siglas en inglés) a fin de mejorar la recopilacién y el procesamiento de
datos, de modo que la gestién y la imparticion de la educacion sean mas
equitativas, inclusivas, abiertas y personalizadas.




11.

Considerar también la posibilidad de introducir nuevos modelos para
impartir educacién y formacién en diferentes instituciones y entornos
de aprendizaje que puedan verse facilitados por el uso de la inteligencia
artificial, en beneficio de diferentes interesados, como los estudiantes, el
personal docente, los padres y las comunidades.

La inteligencia artificial para apoyar la docencia y a los docentes

12.

13.

Tener en cuenta que, si bien la inteligencia artificial ofrece oportunidades
para apoyar a los docentes en sus responsabilidades educativas y
pedagdgicas, lainteraccion humanay la colaboracién entre los docentes y
los educandos deben seguir ocupando un lugar esencial en la educacion.
Tener presente que los docentes no pueden ser desplazados por las
maquinas, y velar por que sus derechos y condiciones de trabajo estén
protegidos.

Revisar y definir dindmicamente las funciones de los docentes y las
competencias que necesitan en el contexto de las politicas relativas a los
docentes, fortalecer las instituciones de formacién de docentes y elaborar
programas adecuados de desarrollo de capacidades para preparar a los
docentes para trabajar eficazmente en entornos educativos con fuerte
presencia de la inteligencia artificial.

La inteligencia artificial para el aprendizaje y la evaluacion del aprendizaje

14.

Conocer las tendencias en cuanto al potencial de la inteligencia artificial
para apoyar el aprendizaje y las evaluaciones del aprendizaje, y revisar
y ajustar los planes de estudios para promover la integraciéon profunda
de lainteligencia artificial y transformar las metodologias del aprendizaje.
Considerar la posibilidad de aplicar las herramientas de inteligencia
artificial disponibles o elaborar soluciones de inteligencia artificial
innovadoras de modo que los beneficios del uso de la inteligencia artificial
superen claramente los riesgos, a fin de facilitar tareas de aprendizaje
bien definidas en diferentes dreas tematicas y apoyar la elaboracion de
herramientas de inteligencia artificial para competencias y aptitudes
interdisciplinarias.
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15.

16.

Apoyar experimentaciones entoda la escuelasobreel usodelainteligencia
artificial para facilitar la innovaciéon en la docencia y el aprendizaje,
extrayendo conclusiones de los casos exitosos y ampliando las practicas
basadas en datos empiricos.

Aplicar o elaborar herramientas de inteligencia artificial para apoyar los
procesos de aprendizaje adaptativo; para aprovechar el potencial de los
datos a fin de permitir la evaluacion de las multiples dimensiones de
las competencias de los estudiantes; y para apoyar la evaluacién a gran
escala y a distancia.

Desarrollo de valores y competencias para la vida y el trabajo en la era de
la inteligencia artificial

17.

18.

Tener presente la transformacién sistémica y a largo plazo del mercado
laboral, incluida su dindmica de género, debido a la adopcion de la
inteligencia artificial. Actualizar y elaborar mecanismos y herramientas
para prever y determinar las competencias necesarias actualmente y en
el futuro en relacion con el desarrollo de la inteligencia artificial, a fin de
velar por la pertinencia de los planes de estudios respecto a los cambios
que afectan a las economias, los mercados laborales y las sociedades.
Integrar las competencias relacionadas con la inteligencia artificial
en los planes de estudios de las escuelas y en las cualificaciones de la
enseflanza y formacién técnica y profesional (EFTP) y de la educacion
superior, teniendo en consideracion los aspectos éticos y las disciplinas
humanisticas interrelacionadas.

Teneren cuentalaaparicién de un conjunto de competencias basicas sobre
inteligencia artificial necesarias para una colaboracién eficaz entre el ser
humano y la maquina, sin perder de vista la necesidad de competencias
fundamentales como la alfabetizacién y la aritmética. Adoptar medidas
institucionales para mejorar la adquisicion de competencias basicas sobre
inteligencia artificial en todos los estratos de la sociedad.
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19. Establecer planes a medio o largo plazo y adoptar medidas urgentes para

apoyar a las instituciones de educacion superior y de investigacion en
la elaboracién o la mejora de cursos y programas de investigacién para
desarrollar el talento local en materia de inteligencia artificial, a fin de
contar con un gran numero de profesionales locales de la inteligencia
artificial que tengan la pericia necesaria para disefar, programary elaborar
sistemas de inteligencia artificial.

La inteligencia artificial para ofrecer oportunidades de aprendizaje
permanente para todos

20. Reafirmar que el principio rector para lograr el ODS 4 es el aprendizaje

21.

permanente, que abarca el aprendizaje formal, no formal e informal.
Adoptarlas plataformas deinteligencia artificial y el analisis del aprendizaje
mediante datos como tecnologias clave en la construccion de sistemas
integrados de aprendizaje permanente para facilitar el aprendizaje
personalizado en cualquiermomento, en cualquierlugary potencialmente
para cualquier persona, con respeto por la voluntad de los educandos.
Aprovechar el potencial de la inteligencia artificial para posibilitar vias de
aprendizaje flexibles y la acumulacién, el reconocimiento, la certificaciéon
y la transferencia de los resultados del aprendizaje individuales.

Tener presente la necesidad de prestar una atenciéon normativa adecuada
a las necesidades de las personas mayores, especialmente las mujeres, y
de implicarlas en el desarrollo de los valores y las competencias necesarios
para convivir con la inteligencia artificial, a fin de romper las barreras para
el acceso a la vida digital. Planificar y ejecutar programas con financiacion
suficiente para dotar a los trabajadores mayores de competencias y
opciones que les permitan permanecer econémicamente activos durante
el tiempo que deseen y participar en sus sociedades.

Promocion del uso equitativo e inclusivo de la inteligencia artificial en la
educacion

22. Reafirmar que garantizar la inclusiéon y la equidad en la educacién y

mediante ella, y ofrecer oportunidades de aprendizaje permanente para
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23.

24,

todos, son las piedras angulares para el logro del ODS 4-Educacién 2030.
Reafirmar que los avances tecnolégicos en el campo de la inteligencia
artificial en la educacién son una oportunidad para mejorar el acceso a la
educacién de los grupos mas vulnerables.

Velar por que la inteligencia artificial promueva oportunidades de
educaciény aprendizaje de alta calidad para todos, sin distincion por razén
de género, discapacidad, condicién social o econémica, origen étnico o
cultural o ubicacién geografica. El desarrollo y el uso de la inteligencia
artificial en la educacién no deben agravar la brecha digital ni mostrar
sesgos contra ningln grupo minoritario o vulnerable.

Velar por que las herramientas de inteligencia artificial para la docencia
y el aprendizaje permitan la inclusiéon efectiva de los estudiantes con
discapacidades o dificultades de aprendizaje y de quienes estudian en un
idioma distinto de su lengua materna.

Inteligencia artificial con equidad de género e inteligencia artificial para la

igualdad de género

25.

26.

27.

Subrayar que la brecha de género en cuanto a las competencias
digitales es una de las causas de la baja proporciéon de mujeres entre los
profesionales de la inteligencia artificial y exacerba las desigualdades de
género existentes.

Afirmar nuestro compromiso de elaborar aplicaciones de la inteligencia
artificial en la educacion que estén libres de sesgos de género y de
velar por que los datos utilizados para el desarrollo de la inteligencia
artificial tengan en cuenta las cuestiones de género. Las aplicaciones de
la inteligencia artificial deben impulsar la promocién de la igualdad de
género.

Promover la igualdad de género en la elaboracién de herramientas de
inteligencia artificial y dotar a las nifias y mujeres de competencias de
inteligencia artificial para promover la igualdad de género en la fuerza
laboral y en los empleadores del dmbito de la inteligencia artificial.
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Velar por el uso ético, transparente y verificable de los datos y algoritmos

educativos

28. Tener en cuenta que las aplicaciones de la inteligencia artificial pueden

20.

30.

imponer diferentes tipos de sesgos inherentes a los datos de los que
se nutre la tecnologia, asi como a la forma en que se construyen y
utilizan los procesos y algoritmos. Tener en cuenta los dilemas que
plantea el equilibrio entre el acceso abierto a los datos y la proteccién
de la privacidad de los datos. Tener presentes las cuestiones legales y los
riesgos éticos relacionados con la propiedad y la privacidad de los datos
y su disponibilidad para el bien publico. Tener presente la importancia de
adoptar principios relativos a la ética, la privacidad y la seguridad como
parte del disefio.

Experimentary adoptar nuevas tecnologias y herramientas de inteligencia
artificial para garantizar la proteccién de la privacidad de los datos y la
seguridad de los datos de docentes y educandos. Apoyar un estudio
solido y a largo plazo de cuestiones éticas mas profundas en relacion
con la inteligencia artificial, velando por que la inteligencia artificial se
utilice para el bien y se impidan sus aplicaciones nocivas. Elaborar leyes
de proteccion de datos y marcos regulatorios integrales para garantizar
la utilizacion y reutilizacion éticas, no discriminatorias, equitativas,
transparentes y verificables de los datos de los educandos.

Ajustarlos marcos regulatorios existentes o adoptar otros nuevos para velar
por el desarrollo y el uso responsables de las herramientas de inteligencia
artificial para la educacién y el aprendizaje. Facilitar la investigacion
sobre cuestiones relacionadas con la ética y la privacidad y seguridad
de los datos de la inteligencia artificial y sobre las preocupaciones por el
impacto negativo de la inteligencia artificial en los derechos humanos y
laigualdad de género.

Seguimiento, evaluacioén e investigacion

31.

Tener presente la falta de estudios sistematicos sobre los impactos de
las aplicaciones de la inteligencia artificial en la educacion. Apoyar la
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32.

investigacion, la innovacion y el analisis de los efectos de la inteligencia
artificial en las précticas y los resultados del aprendizaje, asi como en
la aparicién y validacion de nuevas formas de aprendizaje. Adoptar
un enfoque interdisciplinario para la investigacion sobre la aplicacién
de la inteligencia artificial en la educaciéon. Fomentar la investigacion
comparativa y la colaboracién entre paises.

Considerar la posibilidad de elaborar mecanismos de seguimiento
y evaluaciéon para medir el impacto de la inteligencia artificial en la
educacion, la docencia y el aprendizaje, a fin de proporcionar una base
vélida y solida basada en datos empiricos para la formulacién de politicas.

RECOMENDAMOS que las organizaciones internacionales y los asociados
que trabajan sobre el terreno consideren la posibilidad de aplicar las
siguientes medidas:

Financiacion, alianzas y cooperacién internacional

33.

34,

35.

Supervisar y evaluar el impacto de la brecha y las disparidades entre
los paises en cuanto al desarrollo de la inteligencia artificial, sobre la
base de los datos presentados voluntariamente por los paises, y tener
en cuenta los riesgos de polarizaciéon entre los que tienen acceso a la
inteligencia artificial y los que no. Reiterar la importancia de abordar
estas preocupaciones, dando especial prioridad a Africa, los paises menos
adelantados (PMA), los pequenos Estados insulares en desarrollo (PEID) y
los paises afectados por conflictos y desastres.

Coordinar medidas colectivas para promover el uso equitativo de la
inteligencia artificial en la educacion en el contexto de la arquitectura
mundial y regional de Educacién 2030, en particular mediante el
intercambio de tecnologia, programas y recursos en materia de
inteligencia artificial para el desarrollo de capacidades, con el debido
respeto a los derechos humanos y la igualdad de género.

Apoyar la realizacién de examenes prospectivos sobre cuestiones de
vanguardia relacionadas con las consecuencias del desarrollo futuro
de la inteligencia artificial y facilitar la exploracion de estrategias y
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36.

37.

38.

practicas eficaces sobre el uso de la inteligencia artificial para innovar en
la educacion, con el objetivo de crear una comunidad internacional con
puntos de vista comunes sobre la inteligencia artificial y la educacion.

Adecuar la cooperacién internacional a las necesidades nacionales
para el desarrollo y el uso de la inteligencia artificial en la educaciéon y
para la cooperacion intersectorial, con el fin de mejorar la apropiacién
del desarrollo de la tecnologia de la inteligencia artificial entre los
profesionales de la inteligencia artificial. Reforzar el intercambio de
informacion y de practicas prometedoras, asi como la coordinacion y las
medidas complementarias entre los paises.

Proporcionar plataformas adecuadas para el intercambio internacional
de informacion sobre marcos regulatorios, instrumentos y enfoques en
relacion con la aplicacion de la inteligencia artificial en la educacion, en
particular mediante la Semana del Aprendizaje Mévil de la UNESCO y a
través de otros organismos de las Naciones Unidas, y apoyar y aprovechar
de este modo la cooperacién Sur-Sur y Norte-Sur-Sur sobre el uso de la
inteligencia artificial para el logro del ODS 4.

Crear alianzas de multiples interesados y movilizar recursos para reducir
la brecha en materia de inteligencia artificial y aumentar la inversién en la
aplicacién de la inteligencia artificial en la educacion.

INVITAMOS a la Directora General de la UNESCO a que procure poner en
practica las siguientes medidas:

39.

”

Establecer una plataforma sobre “inteligencia artificial para la educacion
que sirva de centro de intercambio de informacién sobre cursos de
inteligencia artificial de codigo abierto, herramientas de inteligencia
artificial, ejemplos de integracion de la inteligencia artificial en las
politicas educativas, marcos regulatorios y mejores practicas sobre la
inteligencia artificial en la educacion, con vistas a promover el uso de la
inteligencia artificial para el logro del ODS 4, fomentar el debate sobre el
futuro de la educacién y el aprendizaje y hacer que los recursos y cursos
de inteligencia artificial de cédigo abierto sean accesibles para todos.
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40.

41.

42.

43.

44,

Elaborar directrices y recursos, en consulta con los Estados Miembros,
para apoyar la elaboracion de politicas y estrategias que permitan una
utilizacién eficaz y equitativa de la inteligencia artificial en la educacion.
Apoyar el desarrollo de capacidades de los responsables de la formulacién
de politicas educativas.

Reforzarlafuncion rectora de la UNESCO en cuanto al uso de lainteligencia
artificial en la educacién entodos los sectores, divisiones o departamentos
interesados y movilizar los institutos y redes de la Organizacion.

Apoyar la integracion de las competencias sobre inteligencia artificial en
los marcos de competencias de los docentes en materia de TIC y apoyar
a los paises en la formacion del personal docente para el trabajo en
entornos educativos con fuerte presencia de la inteligencia artificial.

Seguir ampliando la cooperacién de la UNESCO en el &mbito del uso de
la inteligencia artificial en la educacién con los asociados de las Naciones
Unidas y multilaterales pertinentes, asi como con los bancos regionales
de desarrollo y las organizaciones regionales y con el sector privado.

Adoptar medidas apropiadas de seguimiento de la Conferencia en los
planos regional e internacional, en cooperacién con los asociados para
el desarrollo que trabajan en este ambito, a fin de aprovechar y ampliar el
alcance del Consenso.
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MNpeambyna

1. Mbl, yyacTHUKN Mex0yHapoOHOU KOH@epeHyuu No UCKYyCCMBEeHHOMY
uHmennekmy (VW) u obpaszosaHuio, BKntovasa 50 rocygapCcTBEHHbIX MUHU-
CTPOB U1 3amMecTuUTeNen MMHUCTPOB, 0KOo 500 mexayHapoaHbIX Aenera-
ToB 13 6onee yem 100 rocyaapcTB-UeHoB, yupexxaeHuit OpraHumsayum
O6beauHeHHbIX Haumii, Hay4yHbIX MHCTUTYTOB, FPaXAaHCKOro obuie-
CTBA U YaCTHOro ceKTopa, cobpanuck B MeknHe, KnTaickaa HapogHas
Pecnybnuka, 16-18 mas 2019 r. Mbl Bbipa)<aem NCKPEHHI0I0 MpU3HaTesb-
HocTb FOHECKO n npasuTtenbcTty Kntarickon HapogHoii Pecny6nuku 3a
COBMECTHYI0 OpraHu3auuio KoHdepeHUMn 1 MyHuuunanuteTy lMNeknHa
3a Ten/bl Nprem 1 pagyLHOe rocTenpurMcTBo.

2. Mbl BHOBb noAaTBepAnSIN NPUBEPXEHHOCTb, OTPaXkeHHyt B [loBecTke
[HA B 06/1aCTN YCTONYMBOrO pa3BuUTUA Ha nepuopd Ao 2030 roaa, B yacT-
HocTh B uenu 4 B obnactu yctonumeoro passutua (LLYP 4) n ee 3apa-
yax, 1 0bcyamnm npobrembl, C KOTOPbIMU CTANIKMBAKOTCA CUCTEMbI 0Opa-
30BaHuA 1 NpodeccnoHanbHoM noarotoBkn B pabote no LYP 4. Mbl
NPeNCnosIHEHbl PELUVMOCTA PYKOBOAWUTb Pa3paboTKoM Haanexalymx
NONUTUYECKMX Mep, HanpaBieHHbIX Ha CUCTEMATUYECKYIO MHTerpaumio
WCKYCCTBEHHOTO MHTeNNeKTa 1 06pa3oBaHuWA B LiefiAX BHeAPEHNA NHHO-
BaUWiA B Npoueccbl 06pa3oBaHA, NPENoAaBaHUs 1 00yyeHus, a TakxKe
Ha ncrnonb3oBaHue noteHumana M gna yckopeHna co3gaHna OTKPbITbIX
N rnbKmMx cmcteM obpasoBaHuUA, NPefoCTaBAALWNX BCEM NOAAM Cripa-
BeZNMBbIe, HaA/eXalle U KaueCTBEHHble BO3MOXHOCTN 06yYeHUs Ha
NPOTSAMXEHUMN BCEN XMN3HK, YTO OyZeT CMOCcoO6CTBOBaTb JOCTUXeHMIo LIYP
1 obwemy byayliemy yenoBeyecTBa.

3. Ccbinafacb Ha npuHaTtyo B 2015 r. deknapayuto LjuHOao o6 ncnonb3o-
BaHUN MHPOPMALMOHHO-KOMMYHUKaLNOHHbIX TexHonorun (UKT) gna
poctmxeHuma LIYP 4, B KoTopoli roBOpUTCA O HEOOXOANUMOCTU 3a4eACTBO-
BaTb MOTEHLMaN HOBbIX TEXHONOIWIA ANA yKpenneHnsa cuctem obpaso.a-
HUA, obecnevyeHna JOCTyNa K 06pa3oBaHMIo ANA BCeX, KAYeCTBEHHOro
1 30 eKTNBHOIO 0byUYeHUs U CNpPaBeAIUBOro U 6onee 3¢pPeKTMBHOrO
npenocTaBieHNA YCIYr, Mbl OCO3HaeM HaCTOATENIbHYI0 HEOOXOAUMOCTb
noATBEPXKAEHNA U aKTyanmsauum 3TON MPUBEPXKEHHOCTU, MOCKOSbKY
Mbl BCTYMaem B 3MoXy NOBCeMeCTHOro npumeHeHna V.
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Mbl paccmoTpenn nocnefHne TeHaeHUMn passuTa U n ero rny6okoe
BO3/eNCTBME Ha YenioBeyecKoe 06LeCcTBO, SKOHOMUKY U PbIHOK TPYyAa,
a TaKXe Ha cucTembl 06pa3oBaHNA U OOyYEHUs Ha NMPOTAXEHNMN BCeW
XKU3HWU. Mbl M3yumnu BnusaHne MW Ha nepcrnekTMBbI 3aHATOCTU 1 pas3-
BUTUA HaBbIKOB M PacCMOTPENU MCMoMb30oBaHWe ero noteHumana Ansa
nepecMoTpa OCHOBHbIX NMPWHLMUMOB 06Pa3oBaHWA, MpenojaBaHUA |
0b6yuyeHus.

Mbl Npri3HaeM CIIOXHOCTb U CTPEeMUTENIbHOE pPa3BUTUe chepbl UCKYC-
CTBEHHOrO UHTENIEKTa, KOTOPbI UMEET MHOXECTBO TONIKOBAHWUI, OTNN-
YaeTcA WMPOKMM CMEeKTPOM 1 pa3Hoobpasvem onpeaeneHunii, a Takxke
pa3HooO6pasrieM BO3MOXKHOCTEN €ro NPUMEHEHUS B Pas3fiMUHbIX YCNO-
BUSAX U CBA3AHHbIX C HUM 3TUYECKMX Npobnem.

Mbl TakXe NpU3HAaeM OTINYMTENIbHblE OCOOEHHOCTV Ye0BEYECKOrO
nHTennekta. Ccbinadacb Ha NPUHLUUMLI, N310XKeHHble BO Bceobuwjeli Oekna-
payuu npas 4yesoseka, Mbl NOATBEPXKAAEM FYMAaHUCTUYECKU NOAXOS
IOHECKO K ncnonb3oBaHuio MW B uenax 3awuTbl NpaB YenoBeKa 1 pas-
BUTUS Y BCEX JIIOAEN COOTBETCTBYIOWMX LIEHHOCTEN 1 HAaBbIKOB, HEOO-
XOAUMBIX AnA 3PPEeKTUBHOro B3aMMOENCTBUA YesloBeKa M MallnHbI B
NoBCEAHEBHON XWU3HW, B Npouecce obyyeHus 1 paboTbl, a Takxe Ans
YCTONYMBOTO Pa3BUTUA.

Mbl Takxe noATBepAaem, uto passutnue MM AomkHO ocyLlecTBAATLCA
nofl KOHTPOJIEM YesioBEKA U ObITb OPUEHTUPOBAHO Ha JIIOAEN, UTO pas-
BepTbiBaHMe VW gomkHO oTBeuyaTb MHTepecam Jitloaen U CcnocobCcTBO-
BaTb YKpenieHuto nx noTeHumana, yto paspaboTka W pgomkHa pyko-
BOACTBOBATHCA NPUHLMNAMMN 3TUKW, CNPABEASIMBOCTY, TPAHCMAPEHTHO-
CTV 1 MOAOTYETHOCTUN N OTKAa3a OT AUCKPUMUHALMW 1 YTO BO3AENCTBUE
MW Ha nioge n obwecTBO AOMKHO KOHTPOIMPOBATbCS 1 OLLeHUBATHCSA
Ha BCex 3Tanax Npon3BOACTBEHHO-CObITOBON LIEMOUKM.
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Mbl PEKOMEHAYEM npasButenbctBam M ApyruM 3aHTepecoBaHHbIM
cTopoHam B rocygapcrBax — uneHax FOHECKO paccmorpetb B cooTBeT-
CTBUIN C X 3aKOHOAATEeNbCTBOM, rOCyf,apCTBEHHO NOANTUKON U NpaK-

TMKOM BOMPOC O NPUHATN CnefyloLWnX Mep B OTBET Ha CBA3aHHbIe C nn

BO3MOXXHOCTIU 1 Npo6nembl B chpepe o6pasoBaHmA:

MnaHupoBaHue NN B o6pa3oBaTenibHON NOANTUKE

8.

YunTbiBaTb MeXAUCLUMNINHAPHBLIN XapakTep W n ero Bo3gencteue;
cornacoBbiBaTb Mcnonb3oBaHue VW B chpepe obpasoBaHUs C rocyaap-
CTBEHHOW MOSIMTVKON, B YaCTHOCTM C MONUTUKON B 061acTn obpasoBa-
HUSA; NPUMEHATb 06LLEroCcyaapCTBEHHbIE, MeXCEKTOPasbHble U MHOTO-
CTOPOHHME NoAXOoAbl K NAIaHMPOBAHMIO Y YNPaBIEHWIO UCNOSIb30BaHNEM
MW B cdepe obpa3oBaHUA; onpenenntb cTpaTermyeckmne NpropuTeTbl C
YYETOM MECTHbIX Mpobnem B gocTvxeHum LIYP 4 n peweHun ee 3agay, a
Takxe apyrux LIYP. [naHupoBaTtb 1 pa3pabaTbiBaTh NnocnefoBatesibHble
obujecncteMHble cTpaTernn npumeHeHua NN B coepe obpasoBaHus,
COrnacoBaHHble C MONUTUKOW B 06nacTy obpasoBaHuA 1 ABnAOLWMNECA
€e COCTaBHOW YacTblo, B paMKax KOHLEMNLMY 0O6yUYeHNs Ha MPOTSXKEHUN
BCEW KN3HW.

YuntbiBaTb NOTPEOHOCTUN B MHBECTMLMAX ANs BKtoueHua W B nonu-
TUKY 1 nporpamMmbl B obnact obpasoBaHus. Obecneuntb JOSKHBbIN
6anaHc pas3NYHbIX NPUOPUTETOB NOMUTUKK B 0651acT ob6pa3oBaHMA U
onpeaennTb pasfinyHble NCTOYHUKM GUHAHCUPOBAHNWA, BKITOYaA HaLm-
OHanbHble (rocyapCTBEHHbIE M YACTHbIE), MeXAYyHapPOaAHble U MHHOBa-
LMOHHble MeXaHWU3Mbl GUMHAHCUMPOBaAHUA. PaccmoTpeTb BO3MOXHOCTM
NN B 0611acT KOMOMHMPOBAHWUA M aHaNM3a MHOTOUYNCIIEHHbIX NCTOUYHU-
KOB [laHHbIX B LienAxX noBblleHnsa 3PPeKTBHOCTA NpoLecca NPUHATUA
peleHunn.

Ucnonb3oBaHue N B o6nacti o6pa3oBaHns 1 ynpaBneHUsa um

10. MpWHXMaTb BO BHUMaHME NPOPbLIB B UCMOMb30BAHUN JAHHBIX NPY Nnpe-

06pa3oBaHMM NPOLIECCOB MIAHNPOBAHMA MOMUTUKN, OCHOBAHHbIX Ha
dakTMyeckmx gaHHbIX. PaccmoTpeTb Bonpoc 06 MHTerpaumm nam pas-
paboTKe TEXHOMOTMI N MHCTPYMEHTOB Ha ocHoBe VW, KoTopble MOXHO
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11.

MCNonb30BaTb ASiIA MOAepHM3aLMM NHGOPMALMOHHBIX CUCTEM YMpaB-
neHusa obpaszoBaHuem (MCYO) B Lensax COBepLUEHCTBOBAHUA cbopa U
06paboTKM AaHHbIX, opraHM3auumn 6onee cnpaBeasIMBOro, NHKMO3MB-
HOro, OTKPbITOrO U VHAVBKAYANN3NPOBAHHOIO 06pPa3oBaHNS U ynpas-
NEHNA VM.

PaccMoTpeTb Takke BO3MOXHOCTb BHEAPEHUS HOBbIX Mogenen obpa-
30BaHMA N NPOPECCUOHaNbHOWN NOAroTOBKMN Ha ocHoBe VI B pasnunuHbIx
yuyeOHbIX 3aBefleHUAX U CTPYKTYpax U B MHTepecax pas3fnmyHbiX Cybbek-
TOB, TaKMX KaK yyaljuecs, npenofaBaTeNbCKUA COCTaB, POAUTENn u
coobulecTsa.

Ucnonb3oBaHue U B npouecce npenogaBaHnA N B UHTepecax

pacwinpeHna npae n BO3MOXHOCTEN ytunTene|7|

12.

13.

[MpyHYMaTb BO BHMMaHWe, YTO HeCMoTpA Ha npepocTaBnaemble N
BO3MOXXHOCTUN AJ1A NOALEPKKM yunTenei B BbINOSHEHUN MU 06pa3o-
BaTeJIbHbIX U Nefarornyeckmx o6a3aHHOCTeN, IMYHOe B3aUMOAENCTBYE
N coBMeCTHan paboTa yunTtenein u yyalmnxca Ao/MKHbI 0CTaBaTbCA LieH-
TpanbHbIM 3neMeHTOM 06pa3oBaHuA. MOHMMaTb, UTO yunTenen HeBO3-
MOHO 3aMeHWTb MaluvHaMu, 1 obecrneyrBaTh 3aWUTy UX NPaB U yCio-
BUI TPyaa.

Onpepenutb U onepaTuUBHO MNepecMaTpuBaTbh GYHKUUU yuuTenen wu
HeobxoAVMble MM KOMNETEHLMMW B paMKaxX MONUTUKM B OTHOLIEHUN Yuu-
Tenen, yKpennATb nefgarornyeckme yyebHole 3aBefjleHUs 1 paspabatbl-
BaTb COOTBETCTBYIOLLME MPOrPaMMbl MO HapalyMBaHVIO NOTEHLUMana ans
MOAroTOBKM yunTenein K 3bPpekTnBHONM paboTe B YCIOBUAX WNPOKOTO
npumeHeHns N B cdepe obpasoBaHus.

Ucnonb3oBaHue U B npouecce 06y‘-IEH|/IF| n anAa oyeHKn ycneBaemoctun

14. TIpUHMMATb BO BHUMaHVeE TEHAEHLWN, KacaloLlmeca cnonb3osaHus N

B NpoLiecce obyyeHVs 1 LA NPOBeeHUs OLIeHOK YCNeBaeMoCTH, Nnepe-
CMOTPETb 1 CKOPPEKTUPOBATb yUebHbIe MPOrpamMmMbl B LLENAX COAENCTBUSA
yrny6neHHomy BKntoueHuto U, n npeobpasoBaHmio yuebHbIX METOANK.
PaccMoTpeTb BOMpPOC O MPUMEHEHVN UMEILWMXCA UHCTPYMEHTOB Ha
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15.

16.

ocHoBe VW nnun pa3paboTke MHHOBALMIOHHbIX pelueHnii B obnactu N B
cnyvanx, Korga npevmyuiectsa ncnonb3osaHma MW ouesngHo nepese-
LUNBAIOT PUCKU, AN1A COAENCTBUS YETKOMY ONpPeAeneHmto yuebHbIx 3agay
B Pa3NIMYHbIX NPegMETHbIX 06N1acTAX U NoAAePXKKM pa3paboTKM NHCTPY-
MEHTOB Ha ocHoBe VW ana pasBuTua MeXxancumnianHapHbIX HaBbIKOB U
KOMMNeTeHUUN.

OkasblBaTb MOAAEPXKKY MNPOBEAEHUIO OOLELIKOSbHbBIX JKCNepUMeH-
TaslbHbIX TECTOB MCMonb3oBaHuA N B Lenax cogencTBusa MHHOBaLMAM
B Npouecce nNpenogaBaHna n obyyeHuns, N3BneKkasa YPoKu 13 ycreLuHblx
NPYMEPOB 1 paclimpaa MacwTabbl NpYMeHeHNA HayyHO O6OCHOBaH-
HOro nepefoBOro onbiTa.

MpumeHATb NN pa3pabaTbiBaTb MHCTPYMEHTbI Ha ocHoBe VW ana nog-
OEPXKKM afanTUBHbBIX MPOLECCOB 00yUYeHWs; NCNONb30BaTb NoTeHL AN
JAHHbIX AS1A OUEHKM PasfINuHbIX aCMeKTOB KOMMETEHLUUIA YUyaLmXCs;
NoadepKMBaTb MPOBEAEHUE KPYNMHOMACLITaOHOW M AUCTaHUMOHHOW
OLIEHKW.

Pa3BunTne ueHHoCTen N HaBbIKOB, HEO6XOAI/|MbIX Aanda XN3Hn mn pa60TbI B

anoxy W

17.

18.

YunTbiBaTb CUCTEMHbIE U [JONTOCPOYHble Mpeobpa3oBaHMA Ha PbIHKe
TpyZa, BKIOYas ero reHAepHyilo AVHaMUKY, B pe3ynbTaTe BHEAPEHUs
NWN. MozepHU3npoBaTb U pa3BrMBaTb MeXaHU3Mbl Y MHCTPYMEHTbI s
NPOrHO3MPOBaHWA 1 ONpPeAeNneHna TEKYLMX U ByayLmMX NoTpebHoCTen
B HaBblKax B CBAA3U ¢ pa3Butuem M, c Tem utobbl 06ecneynTb akTyanb-
HOCTb yYeBHbIX MPOrpamMm Asif MEHSAIOLWENCA SKOHOMUKU, PbIHKOB TpyAa
1 o6LecTBa. Bknountb cBA3aHHble ¢ IV HaBbikK B yuebHble WKOJIbHbIE
nporpamMmmbl U MPOrpaMmMbl KBanudurKaumm TeXHUYeckoro n npodec-
croHanbHoro obpasoBaHusa 1 nogrotoku (TMOMM), a TakXKe BbICWErO
06pa3oBaHuiA, C YUETOM 3TUUECKMX aCMEKTOB 1 B3aMMOCBSI3aHHbIX ryma-
HUTAPHbIX AUCUUTIINH.

Habniogatb 3a ¢opMMpOBaHMEM KOMIMIEKCA HABbIKOB TPAaMOTHOCTM
B obnactm WU, Heobxogumbix Ansi 3GHeKTUBHOIO B3aMMOAEeNCTBUS
MeXJY YeSIOBEKOM M MalUUHOW, He 3abblBas Npyi 3TOM 0 HE0OXOAMMOCTH
pa3BUTKA 6Ga30BbIX HABbIKOB, TAKUX KaK IPaMOTHOCTb U cYeT. [TpuHUMaTb
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19.

WHCTUTYLMOHAasIbHble MepPbl MO MOBBIWEHWIO YPOBHS TFPaMOTHOCTU B
obnactu N cpean Bcex Kateropuii obLecTsa.

PaspaboTaTbh cpefHecpoUHble MK AONTOCPOUYHbIE MNIaHbl U MPUHATD
CPOYHble Mepbl MO OKa3aHWo MOAAEPKKM BbICIIMM Yy4eOHbIM 3aBefe-
HUAM ¥ Hay4HO-UCCNefoBaTENbCKMM UHCTUTYTam B pa3paboTke wunu
COBEPWEHCTBOBAHU KypCOB W wuncaiegoBatenbCkMx nporpamMmm no
NnoAroToBke MeCTHbIX cneumannuctoB B oonactn N B uenax cosgaHus
O6LIMPHOro pe3epBa MeCTHbIX creuunanucTo no M, obnapatoLwmx onbi-
TOM pa3paboTKKU, NPOrpamMMUPOBaHMA 1N PA3BUTUA CUCTEM HA OCHOBE
.

Ucnonb3oBaHne U pna npegoctaBneHna BO3MOXKHOCTe 06yUyeHNs Ha

npoTAXeHnn BCEW XN3HN AnA Bcex

20.

21.

MNopTBEpANTb, UTO PYKOBOAALMM NPUHUMMIOM AnA goctuxeHna LIYP 4
ABNSETCS OOyyeHMe Ha MPOTAKEHUW BCEW KM3HW, KOTOpPOE OXBa-
TbiBaeT ¢dopmanbHoe, HedopmanbHoe U MHOPManbHoe obyueHue.
Ncnonb3oBaTtb nnatdpopmbl M 1 meTopbl 06yuyeHUss Ha OCHOBE AaHHbIX
B KauecTBe KJIHYEeBbIX TEXHONOTMI ANA CO34aHNA KOMMNEKCHbIX CUCTEM
00yuYeHUsi Ha MPOTSKEHUN BCEW XKM3HM, MO3BOMALWMX OPraHn30BaTb
NHAMBUAYaNbHbIN Npouecc obyyeHuns B nioboe Bpems, B Nl06OM mecTe
1 B NepCreKkTrBe ANs BCEX, C YUETOM CMOCOOHOCTU yyalmuxcs AencTBo-
BaTb camocToATenbHo. Wcnonb3oBatb noteHuman WU ana passutus
rMoKux GopmaTtoB 0OyUYEeHUs 1 MPOLECCOB HAKOMIEHUs, MPU3HAHWA 1
cepTuduKaumMm NHAMBUIYaNbHbIX pe3ynbTaToB 0byyeHnA 1 nepepaun
LAHHbIX O HUX.

MOMHUTb O HEOOXOAUMOCTY YAENATb HAZ/eXallee NoNUTUYECKOe BHU-
MaHue NoTPebHOCTAM NOXKMIbIX N0AEN, 0COOEHHO MOMXKUIIbIX XKEHLLVH, U
BOBJIeKaTb UX B Npouecc GOPMMNPOBaHUA LEHHOCTEN N HAaBbIKOB, HEOO-
XOAUMbIX /1A NCMONb30BaHKA VI B MOBCEAHEBHOW XKN3HU 1 MPEOOSNIEHNSA
6apbepoB Ha NyTW K NOCTPOeHMIO LndpoBoro obuecTsa. MNnaHmposaTb
N peanun3oBbiBaTb MOAKPEN/IEHHbIE JOCTAaTOYHbIM PpUHAHCMPOBAHUEM
NnporpamMmMmbl  0OyuYeHMA MOXWUIbIX PAOOTHUMKOB HaBblKaM, KOTopble
npenocTaBAT UM BO3MOXHOCTb OCTaBaTbCA SKOHOMUYECKW aKTUBHbIMY
CyObeKTaMy CTONBbKO, CKOJIbKO OHM MOXeNaloT, Y y4acTBOBaTb B »KU3HM
obuecTsa.
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CopenicTBue paBHONPaBHOMY U UHK/IO3MBHOMY Mcnonb3oBaHuio A B

cbepe obpasoBaHuA

22.

23.

24.

MoaTBepanTb, UTO COOMOAEHME NPUHUMMNA UHKIIO3MBHOCTU U Cripa-
BEAJINBOCTN B MpoLecce 1 NOCPenCcTBOM 06pa3oBaHuMA, a Takxe npe-
JOCTaBNEHME BO3MOXHOCTEN OOYyYeHUA Ha MPOTAXKEHUUN BCEW >KN3HU
ANA BCeX ABNAIOTCA OCHOBOMONAraloWMMM dNEMEHTAMU OOCTUXKEHUS
LIYP 4 O6pazoBaHue - 2030. MoaTBepAnTb, UTO TEXHONIOIMYeCKme 4oCTu-
XeHus, Kacawowmecs npumeHeHus VW B chepe obpaszoBaHums, OTKPbI-
BAOT BO3MOXHOCTU A4J1A paclUMpeHns JOCTYNa K 06pa3oBaHuIo ANia Hau-
6onee ysa3BMMbIX FPYNMN HaceneHus.

O6ecneuntb, ytobbl N cnocobcTBOBaN pacliMpPeEHO BO3MOXKHOCTEN
BbICOKOKQUeCTBEHHOro 06pa3oBaHUA 1 0ByyeHNs A1 BCEX HE3aBUCMO
OT nona, WHBANIMAHOCTY, COLMANbHO-IKOHOMMUYECKOTO MOOXKEHNs,
3THWYECKOTrO UMM KySIbTYPHOIO MPOUCXOXAEHUA WM MeCTOHaxoXzae-
HVA. Pa3BuTre 1 ncnonb3osaHme NN B chepe o6pa3oBaHnA HE JOMKHO
yrnyonaTtb LnMdpoBoi pa3pbiB, HEAOMYCTUMO TaKXKe NpenB3AToe OTHO-
LIEHME K MEHbBLUMHCTBAM VN YA3BUMbIM Fpynnam.

Ob6ecneuntb, U4TOObI MCMOJb3yemMble MNPV NpenofaBaHnn 1 obyyeHun
WHCTPYMeHTbI Ha ocHoBe WM cnocobcTBoBanu 3GpeKTUBHON MHTErpa-
LMW YYALUXCA, UCMbITbIBAKOLWMNX TPYAHOCTN B OGYUEHWM, UK YUaLLUXCA
C OrPaHUYEHHBIMY BO3MOXHOCTAMY, a TaKKe Tex, KTo obyyaetcs Ha
HepoAHOM fA3blKe.

leHpgepHoe paBHonpaBue B chepe U n ncnonbsosaHue U gns

ob6ecneyeHNs reHAepPHOro paBeHCTBa

25.

26.

O6paTnTb BHUMAHMWE Ha TO, YTO FeHAEPHbIN Pa3pbiB B LMPPOBbLIX HaBbI-
Kax ABNAETCA MPUUYNHON HU3KOWM YNCIIEHHOCTM KEHLUH Cpeamn crneuuna-
nuctos no W n ycyrybnaet cywecTBylolee reHAepHOe HepaBeHCTBO.

3asBUTb O NPUBEPXKEHHOCTU pa3paboTKe reHgepPHO HENTPAbHbIX NPU-
noxeHuii UM B choepe obpasoBaHma 1 obecneyeHunio yyeta reHaepHbIX
ACMeKTOB B AlaHHbIX, UCMOMb3yeMbix Ans pa3paboTtku N, MprumeHeHne
N ponXxHO CTMMyNMpoBaTb NOOLPEHNE reHAepHOro paBeHCTBa.
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27.

MoowpaTb obecrneyeHne reHAEPHOro pPaBeHCTBa Npu paspaboTke
WHCTPYMEHTOB Ha ocHoBe MW mn pacwmpATb npaBa M BO3MOXHOCTU
[eBOYEK U KEHLLMH C MOMOLLbI0 HaBbIKOB paboTbl ¢ N B Lenax copeni-
CTBUS TEHOEPHOMY PABEHCTBY CPeau paboTHUKOB 1 paboTopdaTtenei B
coepe UN.

Ob6ecneyeHne 3TUYHOrO, npo3pa4vyHOro n NnoAOT4YeTHOro UCNoJib3oBaHnA

AAHHDbIX N aITOPUTMOB, KaCaloLWnxca o6pa303a|-w|;|

28.

20.

30.

YunTbiBaTb, UTO MPUNOXKEHMA HAa OocHoBe MW moryT HaBA3biBaTb pas-
NIMYHble BAbl NPeaB3ATOro OTHOWEHKA, eC/1M OHO 3aJ10XKeHO B [JaHHbIX,
NCNnonb3yemMblX B KayeCTBe UCXOAHbIX U OnA <<O6y‘-IEHVIF|» 3TON TEXHO-
nornn, a Take B Cnocobax NoCcTPOEeHNUA 1 UCMOb30BaHUA NPOLLECCOB
M anropuTMoB. MMOMHWUTb O HEOBXOAMMOCTM MoucKa banaHca mexay
OTKPbITbIM AOCTYNOM K aHHbIM 1 3al4MTOM KOHOUAEHLMANbHOCTN AaH-
HbIX. YUNTbIBATb ropungnyeckmne Bonpocbl N aTnHecKmne puckin, CBA3aHHbIe
C BllajeHneM AaHHbIMU, KOHOMAEHUMANbHOCTbIO AaHHbIX U obecneue-
HVYeM JOoCTyna K HUM AfiA obuiectBeHHoro 6nara. MoHMMaTb BaXKHOCTb
NpUMeHeH A No ymonyaHuio B cbepe M nprHUMNOB 3TUKK, KOHOUAEH-
UManbHOCTU 1 6e30MacHOCTU.

TecTpoBaTh 1 BHEAPATb HOBble TEXHONOIW U MHCTPYMEHTbI Ha OCHOBE
WU pna obecneveHuns 3awmTbl KOHOUAEHUMANIBHOCTUA 1 6€30MacHOCTY
HAHHbIX yuutenein n yyawmxca. Noanep»kmeatb cepbe3Hble 1 JONTOCPOoY-
Hble nccnefoBaHUA 6onee rnyboKMx 3TMYecKux npobnem B obnactn NN,
ob6ecneumnsas ncnosb3osaHue M Ha 651aro nogen n npegoTBpalLas ero
npuUMeHeHKe B NarybHbix Lensax. PazpaboTaTb BCeobbeMioLme 3aKOHbI
O 3awWuTe JAHHbIX M HOPMATMBHO-NMPABOBYID 6a3y, rapaHTUPYHOLLYIO
3TUYHOE, HeAUCKPUMUHALMOHHOE, CpaBeaInBOe, NPo3payYHoe 1 Npo-
BEpAeMOe MCNoNb30BaHWe 1 NepepaboTKy AaHHbIX YUaLLUXCS.

CKOppEeKTMpPOBaTb CYLLECTBYIOLME WAV MPUHATb HOBble HOPMATMB-
HO-MpaBoBble paMKu Ans obecreyveHnss OTBETCTBEHHOWN pa3paboTku u
MCMONb30BaHMA UHCTPYMEHTOB Ha ocHoBe W B 06acTy o6pa3oBaHms
1 06yueHmns. CogencTBoBaTb NPOBEAEHNIO NCCNIEA0BAHMNIA, CBA3AHHbIX C
3TMKoN NN, KoHOUAEHUMANBHOCTBIO U 6€30MaCHOCTBIO AaHHbIX, @ TaKXKe
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C 00eCcrnoKOeHHOCTblo MO MoBoAy HeraTMBHoro Bosgencteus UM Ha
npasa YyesloBeKa U reHaepHoe paBeHCTBO.

MOHUTOPVHT, OLeHKa U nccnefoBaHus

31.

32.

MprvHMMaTb BO BHMMaHUe HeXBaTKy CMCTEMATUYECKUX NCCNefoBaHNI O
BO3JeicTBUN NpumeHeHuns N B cdepe obpazosaHus. OkasbiBaTb nog-
[Eep>KKY HayUHbIM UCC/IeJOBaHUAM, UHHOBALIMAM M aHaN3y BO34EeNCTBUA
N Ha npakTnyeckne metonbl 0OyYeHUA 1 ero pe3ynbTaThl, @ Takke Ha
nosBrieHVe 1 yTBepXKAeHne HOBbIX dopM obyueHuA. [PUMEHATb MeX-
OVNCUMMANHAPHBIVA NOAXOL K MCCNEefOBAHMAM, KacaloWwyMCs UCMOoSb30-
BaHuA U B chepe obpa3zoBaHua. MooLwpaTb CPaBHUTENIbHbIE MEXCTPa-
HOBble NCCNIef0BaHNA U COTPYLHNYECTBO.

PaccmoTpeTb Bompoc O pa3paboTke MexaHW3MOB MOHWUTOPUHra U
OLUEeHKN Ans n3mepeHus Bosgencteusa M Ha obpa3oBaHue, npenoga-
BaHVe 1 0byyeHune, C Tem YTobObl CHOPMMPOBATL HALEKHYIO U GYHKLM-
OHanbHyl ¢aKTonornyeckn o60CHOBAHHYI OCHOBY ANA pa3paboTku
NONUTUKMN.

Mbl PEKOMEHAYEM mexayHapoaHbIM OopraHusauuamMm n naptHepam,
pa6oTalowum B gaHHOI 06nacTn, pacCMOTpeTb BO3MOXHOCTb MPUHA-
TNA cnepyloWNX mep:

(DVIHaHCVIPOBaHI/Ie, napTHepCKne CBA3N N mexayHapopHoe

coTpyAaHN4YeCcTBO

33.

MpoBOAUTL MOHUTOPWHI U OLEHKY BO3AENCTBMA pa3pbiBa B 0bnactu
ncnonb3oBaHua NN n pasnuunin B ypoBHe passutua M mexay ctpa-
HaMK Ha OCHOBE JOOPOBOJIBHO NPEACTaBAAEMbIX MU JAHHBIX U YUUTbI-
BaTb PUCKM UX pa3fdeneHnsa Ha ABa NPOTMBOMOJIOXKHbIX Nlarepa: Tex, KTo
nmeet goctyn K W, n Tex, KTo Takoro goctyna He nmeer. [NoaresepanTb
BaXHOCTb pelleHnsa 3TUX Npobnem, ygenasa npyu 3Tom ocoboe BHUMa-
Hue AdpuKe, HaMeHee pa3BUTbIM cTpaHam (HPC), ManbiM OCTPOBHbIM
pa3suBatowmumca rocygapctsam (MOCPT) n cTpaHam, nocTpagaBLivmM B
pe3ynbTaTte KOHGNNKTOB 1 6efCTBUNA.




34.

35.

36.

37.

38.

KoopanHnpoBaTb KONNEKTUBHYIO [eATeNIbHOCTb, HamnpaBfieHHY Ha
cofelicTBue crnpasensvBoMy mcnonb3oBaHunio N B chepe obpasosa-
HMA B KOHTEKCTe rnobanbHOW 1 perroHanbHOM apXMTEKTYpPbl MOBECTKN
«O6pazoBaHue - 2030», B TOM UmMC/e NOCPEACTBOM COBMECTHOMO UCMOSb-
30BaHUA TeXHONOrMN, nporpamm n pecypcos U B uenax cospaHuA
noteHumana nNpu JOMKHOM YBaXeHWUWN Mpas 4YefioBeka U reHpepHoro
paBeHCTBa.

OkasblBaTb NOAAEPXKKY NEPCNEKTUBHBIM 0630pamM CMEXHbIX BOMPOCOB,
CBA3AHHBIX C NMOCNEACTBMAMM pa3BuTus HoBbix dopm WU, n copeiicTBo-
BaTb M3y4yeHUio 3PEKTVBHBIX CTpATernii U MPaKTUYECKMX MEeTOLOB
ncnonb3oBaHua UV ana BHegpeHnA NHHOBaLUi B cdepe obpa3oBaHuA
C uenbto GOPMUPOBaAHUA MEXAYHAPOLHOrO CoobLecTBa eAnHOMBbILW-
NeHHuKoB B obnactu N n obpasoBaHus.

CornacoBbiBaTb MeXAyHapoAHOe COTPYAHMYECTBO C HaLMOHaNIbHbIMU
notpebHoCTAMU B 06nacTh pa3paboTkm 1 ncnonbsosaHua N B coepe
06pa3oBaHiA, a TakkKe B 0011aCTV MEXKCEKTOPANIbHOro COTPYAHUYECTBA
B LiesIAX MOBbIWEHNA NMPUBEPXKEHHOCTU creunanuctoB no NN paspa-
60TKe TexHonorui WW. MoBbiwaTtb 3PPeKTNBHOCTL 06MeHa MHbOopMa-
uuen 1 NnepcneKkTVBHbIMU MeToaMu, a TaKkKe YKPennaTb KoopanHauuio
1 B3aMMOZJOMNOJSIHAEMOCTb AeNCTBUIN MeXady CTPaHamu.

MpepnocTtaBnaTb Hagnexawme nnatGopmbl [NA  MeXAyHapOoAHOro
0obMmeHa nHdopmMaumen 0 HOPMATUBHBIX PaMKax, UHCTPYMEHTax 1 nog-
xopax K mcnonb3oBaHuio MW B obnactm obpasoBaHuWsA, B TOM yncie
B pamkax Hegenu mobunbHoro obyuyeHus OHECKO u uepes gpyrue
yupexgeHua cuctembl OOH, 1 okasbiBaTb TeM CaMbiM MOAAEPKKY
coTpyaHuyectsy no nuHum tOr-tOr n Ceep-tOr-tOr n ncnonb3oBaTb ero
npeumyLiecTsa Ana Toro, ytobbl 3agencTBoBatb noteHuuman WU ana
poctmxeHuna LLYP 4.

HanaxnBaTb MHOrOCTOPOHHME MapTHEPCKME CBA3M U NpPUBMEKaTb
pecypcbl Ans cokpalleHus pa3pbiBa B obnactu MW v HapawuvBaHus
MHBECTULMI B UCNonb3oBaHue UM B coepe ob6pazoBaHus.
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Mbl MPEAJIATAEM leHepanbHomy aupektopy IOHECKO po6uBatbca
NPUHATUA CNefyoLWNX Mep:

39.

40.

41.

42.

43.

44,

Co3patb nnatpopmy «MW B MHTEepecax obpasoBaHuaA», KoTopasa OyaeT
paboTaTb B KauecTBe LieHTpa obMeHa nHPopmaLmert 0 HaxoaAWwmxca B
OTKpbITOM focTyne Kypcax rno W, nHctpymeHTax Ha ocHose VW, nprme-
pax yyeta IN B nOnMTMKe M HOPMATMBHbIX MOJIOXKEHMAX, KacaloWmxca
obpa3oBaHuA, a TakXKe 0 NepefoBOM onbiTe ncnonb3oBaHua VI B chepe
ob6pa3oBaHuA, C Lenbto cofencTeus ncnonbsosaHuio N ana goctuxe-
Hua LYP 4, nogpepXKn ANCKYCCUA O nepcrnekTrBax obpa3oBaHuA 1
06yueHunsa 1 obecrneuyeHmns BceobLiero JOCTyNa K OTKPbITbIM pecypcam
n Kypcam no V.

Pa3paboTaTtb B KOHCYNbTaLMK C rOCyAapCTBaMU-USIeHaMU pPyKOBoZALME
NPUHLAMbI 1 Pecypcbl ANiA NOAAEPKKNA Pa3paboTKN MOAUTUKM N CTpa-
Termn apdeKTVBHOrO 1N paBHONpPaBHOro ucrnonb3osaHua N B chepe
o6pazoBaHuA. OKasbiBaTb MOAAEPKKY YKPENIeHV0 NoTeHumMana nuu,
OTBETCTBEHHbBIX 33 Pa3paboTKy NOANTUKMU B 0651aCTU 06pa3oBaHus.

Ykpennatb Begywyto ponb KOHECKO B oTHoweHun ncnonb3zosaHua N
B cdepe ob6pa3oBaHUA BO BCeX COOTBETCTBYIOLUMX CEKTOPAX, OTAenax
NN penapTaMeHTax M MpUBMEKaTb K 3TON paboTe MHCTUTYTbl U CETU
OpraHunzauyumn.

OkasblBaTb MOAAEPXKKY BKIIOUEHMIO HaBbIKOB MCMOJSb3oBaHuA WV B
paMKun KomneTeHTHoCTK B obnactu KT gna yuntenen n nomoratb CTpa-
Ham B MOAroTOBKe npernofaBaTefibCKoro coctaBa K paboTe B ycnoBUAX
aKTUBHOrO ncnonb3oBaHua N B chepe obpasoBaHus.

Mpopomkatb pacwmpaTtb coTpyaHudectso KOHECKO ¢ cootBeTcTBy!tO-
wumn yupexkgeHmamu OpraHusauun O6beauHeHHbIX Haumii u MHoro-
CTOPOHHVMY NapTHePaMM, a TaKXKe C permoHasibHbiMM 6aHKamu 1 opra-
HU3aLMAMUN Pa3BUTMA M YAaCTHbIM CEKTOPOM MO TeEMaTMKe UCMOJSIb30Ba-
HuA U B chepe obpasoBaHmA.

MpvHUMaTb Ha pPerMoHanbHOM M MeXAYHAapOAHOM YPOBHAX HaAnexa-
Wwue mepbl Mo utoram KoHpepeHumn, JeNCTBYA B COTPYAHUYECTBE C
paboTatoLmm B 3Tol 06nacTu napTHepamu no pasBuUTUIO, C ONOPOI Ha
HacToAWwMN KoOHCeHCyC 1 B Liensax paclumpeHns chepbl ero oxasarta.
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